Albert-Ludwigs-Universitét Freiburg

UNI

Die Fakultat fir Umwelt und Natiirliche Ressourcen der Universitat Freiburg sucht eine*n

Koordinator*in (w/m/d) fur ein innovatives Forschungs- und
Entwicklungsprojekt im Bereich der Wissenschaftskommunikation

Vollzeitstelle, Eintrittstermin: zum n&chstmdglichen Zeitpunkt

An der Fakultat fir Umwelt und Natlrliche Ressourcen der Universitat Freiburg gehen Forst-, Geo- und Um-
weltnaturwissenschaften, Umweltsozialwissenschaften und Geographie eine innovative Verbindung ein, die es
deutschlandweit in dieser Spannbreite und personellen Starke an keinem anderen Standort gibt. Das wissen-
schaftliche Interesse der Fakultat richtet sich sowohl auf Prozesse innerhalb von Umweltsystemen als auch auf
die Interaktionen zwischen Umwelt, Mensch und Gesellschaft, insbesondere unter Beriicksichtigung des glo-
balen Wandels. Grundlegende naturwissenschaftliche Prozesse werden ebenso erfasst wie gesellschaftliche,
politische und 6konomische Strukturen und Veranderungen.

Um ihre Kommunikationsaktivitaten in diesen relevanten Themenfeldern weiterzuentwickeln, flhrt die Fakultat
fur Umwelt und Natirliche Ressourcen mit einer substanziellen Férderung durch die Eva Mayr-Stihl Stiftung
das Forschungs- und Entwicklungsprojekt »Bridging the Communication Gap — Blaupause fir gesellschaftlich
wirksame Forst-, Umwelt- und Nachhaltigkeitswissenschaften« durch.

lhre Aufgaben

= Koordination des Projekts, Berichtswesen

= Malgebliche Beteiligung an der Entwicklung eines KI-Systems auf der Grundlage von Social Media
Monitoring fur die Wissenschaftskommunikation der Fakultat fir Umwelt und Natirliche Ressourcen in
Zusammenarbeit mit dem SMC Lab

» Erarbeitung eines Konzepts fiir die systematische Erfassung, Verschlagwortung und Archivierung des
an den Professuren der Fakultat vorliegenden und fiir das Projekt einschlagigen Materials in Abstim-
mung mit den relevanten Akteuren an der Universitat (insbesondere Universitatsbibliothek und Rechen-
zentrum)

» Konzeption der Mini-Reallabore als zentralem Austauschformat zwischen Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern der Fakultat und Vertreterinnen und Vertretern der Zielgruppen ihrer Kommunikati-
onsaktivitaten

= FErarbeitung einer Strategie fur zukiinftige Kommunikationsaktivitadten und -formate der Fakultat sowie
Umsetzung modellhafter Beitrage

= Neugestaltung der Internetprasenz der Fakultat
»  Vorbereitung und Publikation eines Handbuchs auf der Grundlage der Projektergebnisse

= Konzeption eines den Zielen des Projekts entsprechenden Qualifizierungsangebots fur Wissenschaft-
lerinnen und Wissenschaftler der Fakultat in enger Abstimmung mit der Graduiertenschule »Environ-
ment, Society and Global Change«

» Prasentation des Projekts und seiner Fortschritte in universitdren Gremien und auRerhalb der Univer-
sitat
lhr Profil

» Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium

= Nachgewiesene Kompetenzen in den Feldern (Wissenschafts-)Kommunikation, Kommunikations-
design und/oder Mediengestaltung von Vorteil

» Innovationsfreude und Aufgeschlossenheit fur zeitgemalRe Kommunikationsformen und zukunftswei-
sende Gestaltung (insbesondere im Hinblick auf Online-Inhalte)

= Erfahrung im Projektmanagement

FREIBURG



= Ausgepragte Konzept- und Kommunikationsstarke, insbesondere in der Zusammenarbeit mit hetero-
genen Status- und Anspruchsgruppen

= Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten

» Eine anspruchsvolle und eigenstandige Tatigkeit mit groRen Gestaltungsspielraumen
= Engen Kontakt zu den Forschungsaktivitaten und -themen der Fakultat

= Einbindung in ein engagiertes Team

= Mdglichkeiten zur individuellen Weiterbildung und -entwicklung

Die Stelle ist befristet bis 31. Dezember 2026. Die Vergitung erfolgt nach E13 TV-L.
Fur die hier ausgeschriebene Position freuen wir uns besonders tiber Bewerbungen von Frauen.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekraftigen Unterlagen und Belegen unter Angabe der Kennziffer 2502 bis
spatestens 2. Oktober 2022. lhre Bewerbung richten Sie bitte in schriftlicher oder elektronischer Form an:

Universitat Freiburg

Fakultat fir Umwelt und Natirliche Ressourcen — Dekanatsbiiro
Fakultatsassistent fir Forschung, Betrieb, Finanzen

Andreas Friedrich

Tennenbacher Str. 4

79106 Freiburg

E-Mail: andreas.friedrich@unr.uni-freiburg.de
(Bewerbungsunterlagen per E-Mail bitte in einem PDF-Dokument)

Online-Bewerbung Uber https://uni-freiburg.de/universitaet/jobs/00002502/

Fir nahere Informationen steht lhnen Herr Andreas Friedrich unter Tel. +49 761 203 3603 oder E-Mail
andreas.friedrich@unr.uni-freiburg.de zur Verfligung.

Allgemeine und rechtliche Hinweise

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar, soweit dienstliche oder rechtliche Griinde nicht entgegenstehen. Die Auswahl erfolgt nach den
Regeln des AGG (Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz). Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
eingestellt. FUr den Inhalt dieser Anzeige ist die jeweils ausschreibende Einrichtung verantwortlich. Etwaige inhaltliche Fehler begriinden
keine Anspriiche oder Rechte. Die rechtsgeschaftliche Vertretung im Zusammenhang mit dem Besetzungsverfahren und der Einstellung
erfolgt ausschlieflich durch das zustandige Personaldezernat. Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbe-
rechtigte Zugriff Dritter bei der Kommunikation per unverschlisselter Mail nicht ausgeschlossen werden kénnen.



